Werden Sie Fremdsprachen-
Profi am BFi Ovm..mmﬁm_._.mmnr

Auch Sie mochten gerne eine Fremd-
sprache lhrer Wahl beherrschen, zumin-
dest im Urlaub sich ohne Probleme ver-
standigen kdnnen und Ste wollen im be-
ruflichen Umfeld professionell mittels
fremden Sprachen kommunizieren, Fgal
wie Sie lhre Fremdsprachen-Kenntnisse
nutzen, das BFI bietet lhnen eine aufler-
gewdhnliche Vielfalt an Sprachkursen.

Die Angebotspalette reicht von Ara-
bisch bis Ungarisch in verschiedenen

Kursformen. Mit dieser Programmvielfalt :

geht das BFl sowohi auf lhre individuel-
len Wiihsche als auch auf die Bedurfnis-
se, die der Markt fordert, verstirkt ein.
Ihre individuellen Bedurfnisse werden
berlicksichtigt, Flexibilitdt und hoher
Lernerfolg stehen im Mittelpunkt.

Kompetente BFI Trainer/innen, auch
Native Speaker, begleiten Sie durch
samiliche Lehrgdnge und vermitteln op-
timal die sprachlichen Grundfertigkei-
ten: Sprechen, Lesen, Horen und Schrei-
ben. Themenbereiche aus allen Lebens-
lagen, Alltagssituationen, aus dem per-
sonlichen und beruflichen Umfeld wer-
den ebenso wie grammatikalische Teile.
behandelt und gefestigt. In den Fach-
sprachen werden Sie anhand alltdglicher
Geschiftssituationen Schritt fir Schritt
an wesentliche Gegebenheiten der Wirt-
schaftssprache herangeflhrt.

Die einzelnen Kurse orientieren sich -
am europdischen Referenzrahmen, und
Sie kdénnen thre Kerintnisse mit den TELC
Priifungen direkt in threm BFI vor Ort

" Die m_\s_é;m_ﬁ:m des _wm_.cmm- :
korridors von Frauen auf

technische Berufe ist eine
Win-win-Strategie: wmq_mrm

nutzen ein unausgeschépites
Potenzial an sehr gut qualifi-
zierbaren Arbeitskriften,

‘Frauen verdienen in techni-

schen Berufen mehr als in
traditionell weiblich wmmmﬁ-
‘ten wm_.m_nrm....

- Weil sie zum _um_\s\_mwm:n_m:
Teil in €inigen wenigen Sparten

tdtig sind, erreichen viele weib-

liche Fachkréfte nach- langerer

. Unterbrechung ihr fritheres Ein-

kommensniveau nicht mehr. In

" traditionellen ,Fravenbranchen”

herrscht ein Uberangebot an
weiblichen Arbeitskraften  mit
vergleichsweise niedrigeren Be-
schaftigungs-, - Entwicklungs:
‘und Einkommenschancen.
LHier setzen wir mit unserem

Angebot Fem-lmplacement an.

Letztes Jahr ist es uns gelungen,
80 Frauen fiir die Lehrausbil-
dung in einem technischen. Be-
ruf zu gewinnen. Heuer sollen

110 Frauen ihren Lehrabschluss |

in einem nichttraditionellen
Zmnrimmm_umqi "machen  kdn-
nen”, erldutert Landesgeschiifts-
fihrer Obrovski die StoRrich-

tung.

Das Wachstum im Osten

Technik bringen will,

Von lirks: 1. Reihe: 13-?5_&51: Fechter mit Teilnehmerinnen;
I3

2. Reihe: Obrovski, Sig

Fern-implacement, - der be-
triebsnahe Ansatz, mit dem das
AMS OO mehr Frauen in die
stoft
iiberregional auf Interesse. Sein
Hauptmerkmal ist auch sein Er-
folgsfaktor: * die - Kopplung der

Ausbildung an einen konkreten:

Arbeitsplatz.

Interesse wecken:
Power Girls

Ein Pilotprojekt aus dem stra-

tegischen Programm von ,Inno-

vatives QOberdsterreich 2012¢
unter dem Titel ,Power Girls”

Hmﬁﬂ zeigt sich, n_mmm die _bm“_A

Enzenhofer, Wegscheider, Péchhacker

weckt frihzeitig entsprechende
Interessen. Sein. Ziel: Durch das

~Gruppenerleben eine positive

Grundeinstellung  zu Technik.
und Naturwissenschaften for-

dern, um die emotionalen und -

sozialen Komponenten der Ent-
scheidung fiir einen technischen
Beruf zu stirken. In speziellen
Schwerpunktseminaren, Work-
shops und Veranstaltungen ver-
tiefen sie ab der sechsten Schul-
stufe ihr Wissen und thre Freude
an Technik. Unter den bisheri-
gen Partnerbetrichen  waren:
Landmaschinen Péttinger, Bom-

n__m Starken der _u_o:_m:urmmm Zu

bardier xoﬁmx LEGO, _uosimq
Tech, KEBA, m:mﬂm_mmm::::‘_

_und Kraftwerk Staning/Enns.

. ,Wir haben das Thema Mehr
Frauen in die Technik in das Inno-
vationsprogramm des Landes ein-
gebracht. Die dazu entwickelten
Projekte werden nur _m:m?mcm\
daflr -aber nachhaltig wirken®,

freut_ sich _:mnammmmmormm&craﬁ
Obrovski tber die positive Ent-
wicklung. Nach. zwei Jahren stra-
tegischer Partnerschaft gibt es nun
auch eine operative Kooperation:
Das -AMS OO ermdglichte den
Power Girls -des ersten Durch-
gangs eigene Technik-Rallye-Tage
in den Regionalstellen Linz und

‘Gmunden, an.denen sie sich je-

weils mehrere Stunden “intensiv
technisch-handwerklich  betiti-

‘gen konnen. ,Die Madchen wa--
" ren seitens threr Lehrkrifte sehr

gut vorbereitet und haben mit
grofem Geschick an-den Statio-
nen Elektronik, Holz und Kunst-
stoff mmmq_um_ﬁmﬁ , berichtet Petra
Geiselmayr vom AMS-Berufsinfo-
Zenttum Linz. In diesem Schul-
jahr kdnnen Gber 2000 Schiile-
rinnen an einer. solchen Veran-
staltung - teilnehmen. Aulerst er-
folgreich war die Technik-Rallye
mit. 387 Teilnehmerinnen am
AMS-Messestand auf der heuri-

. gen Messe ,Jugend und Beruf”.
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